Stadgar for Bjorkafrihet

§ 1 Bjorkafrihet
Foreningens namn ar Bjorkafrihet.

Bjorkafrihet ar en partipolitiskt och religiést obunden ideell férening som verkar pa socialistisk
grund.

Bjorkafrihet har sitt sate i Géteborg.

Foreningens rakenskapsar ar kalenderar.

§ 2 Andamal

e Internationell solidaritet genom féreningens arbete for att alla manniskor ska omfattas
av manskliga rattigheter, demokrati och jamlikhet, mot fortryck, fattigdom och
imperialism. Bjorkafrihet stodjer organisationer i Sverige och internationellt, vars
vardegrund liknar var, som pa eget initiativ arbetar mot fortryck och fattigdom.

e Hdllbar utveckling genom ateranvandning av insamlade gavor. Genom detta arbete
bidrar Bjorkafrihet till att hushalla med jordens resurser. Var egen verksamhet ska utféras
med minimal negativ klimat- och miljopaverkan.

e Socialt ansvarstagande genom att erbjuda meningsfull sysselsattning och
arbetsgemenskap at manniskor som star utanfor arbetsmarknaden och/eller har
funktionsnedsattningar.

§ 3 Medlemskap

Varje fysisk person, bosatt i Sverige, som betalat in den faststdllda medlemsavgiften kan bli
medlem i Bjorkafrihet.

Medlem som bryter mot féreningens stadgar eller pa annat satt avsiktligt skadar féreningen kan
av styrelsen uteslutas ur féreningen. Vederbdrande ager narvaro- och yttranderatt nar arendet
behandlas. Uteslutning trader i kraft omedelbart. Beslutet skall redovisas for nasta arsmote, som
ska godkanna eller att upphava uteslutningen. Medlem som utesluts eller uttrader ager inte ratt
att fa tillbaka erlagd medlemsavgift.

§ 4 Ordinarie arsmoéte
Arsmotet ar foreningens hégsta beslutande organ.

o Arsmétet faststéller féreningens stadgar, vision, grundlaggande vérderingar, uppdrag

och mal
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e Arsmétet beslutar om verksamhetsinriktningen



o Arsmotet valjer styrelse och granskar dess arbete
Ordinarie drsmdte skall hallas varje ar fére april manads utgang.

Vid arsmotet har varje narvarande medlem — vars medlemsavgift finns registrerad pa féreningens
konto senast dagen fore arsmotet — yttrande-, forslags- och rostratt. Ombudsréstning tillats i
skriftlig form med hdgst en ombudsrést per ndrvarande medlem. Dock har den avgdende
styrelsen ej rostratt i fragor som ror dess ansvarsfrihet.

Beslut tas med enkel majoritet. Réstning sker 6ppet férutom vid personval da sluten omréstning
kan begaras. Vid lika rostetal faller lotten avgorandet.

Vid ordinarie arsméte skall féljande drenden behandlas:

1. Arsmétets 6ppnande.

. Val av ordférande och sekreterare for motet.

. Val av tvd protokolljusterare tillika réstraknare.

. Frdga om drsmotets behoriga utlysande.

. Faststallande av dagordning samt réstlangd.

. Féreningsstyrelsens verksamhetsberattelse och ekonomiska redogérelse for féreningen.

. Revisorernas berattelse.
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. Faststallande av arsredovisning.
9. Fraga om ansvarsfrihet for den avgaende styrelsen.

10. Rapporter fran styrelsen: a) Eventuella uteslutningar av medlem med férslag till
godkannande. b)Ovriga rapporter.

11. Motioner, med styrelsens yttranden, och férslag.

12. Faststalla en dvergripande verksamhets- och budgetplan foér innevarande ar.
13. Besluta om medlemsavgift.

14. Val av ordférande for tva ar.

15. Val av 6vriga styrelseledamoter for tva ar samt minst tva suppleanter.

16. Val av auktoriserad revisor.

17. Val av tva internrevisorer och tva suppleanter.

18. Val av valberedning och sammankallande i denna till nasta ordinarie arsméte samt
faststallande av instruktion for valberedningen.

19. Ovriga fragor, vilka ej far vara beslutsarenden.
20. Arsmétets avslutande.

Ratt att motionera till arsmotet har Bjorkafrihets medlemmar. Styrelsen skall kalla alla
medlemmar minst dtta veckor innan drsmotet.

Motioner skall vara styrelsen tillhanda minst sex veckor fére arsmétet.
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De fullstéandiga arsmoteshandlingarna ska finnas tillgangliga senast tva veckor fére arsmotet.
Dessa handlingar ska innehalla:

e Arsredovisning innehallande verksamhetsberattelse och ekonomisk redogérelse for
féregdende ar

e Innevarande ars verksamhetsplan

¢ Innevarande ars Gvergripande budgetplan

e Styrelsens propositioner

e Motioner med styrelsens yttranden

e Valberedningens férslag till styrelse, ordférande, valberedning, auktoriserad revisor,
verksamhetsrevisorer och suppleanter

Den medlem som sd &nskar ska fa drsméteshandlingarna per post

§ 5 Extra arsmote

Extra arsmdte halls nar minst en tredjedel av féreningens medlemmar, styrelsen eller féreningens
revisorer sa begar.

Vid extra arsmote skall féljande arenden behandlas:
1. Arsmétets 6ppnande.

2. Val av ordférande och sekreterare fér arsmotet.
3. Val av tva protokolljusterare tillika rostraknare.

4. Fraga om arsmotets behoriga utlysande.

5. Faststallande av dagordning samt réstlangd.

6. Det/de i kallelsen angivna arendena, inklusive eventuella motioner/propositioner i direkt
anslutning till detta/dessa arenden.

7. Arsmotets avslutande.

Styrelsen skall kalla alla medlemmar till extra drsméte senast sex veckor efter att stadgeenlig
begdran om extra arsm&te kommit styrelsen tillhanda.

Extra arsmote skall hallas tidigast fyra veckor och senast sex veckor efter att kallelsen gatt ut.

Motioner med anledning av — och i direkt anslutning till — det/de drenden som extra arsmoéte
skall behandla skall vara styrelsen tillhanda senast tre veckor efter att kallelsen gatt ut.

§ 6 Styrelsen

Styrelsen ar Bjorkafrinets hogsta beslutande organ mellan drsmotena.
Styrelsen konstituerar sig senast tre veckor efter arsmotet.
Styrelsen styr, leder och forvaltar foreningen i enlighet med vad arsmotet beslutat.

Ordféranden ar féreningens talesperson. Endast medlem ar valbar till Bjorkafrihets styrelse och

som féreningens ordférande.
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Styrelsen utser firmatecknare. Firmateckning gors tva i férening.

Styrelsen bestdr av minst sju ordinarie ledamd&ter och minst tva suppleanter. Styrelsen som helhet
bestar av max halften man och resterande icke-man och styrelsens ordinarie ledaméter bestar av
max halften man och resterande icke-man. Ordféranden valjs fér tva ar och sitter som langst sex
ar. Ovriga ledaméter valjs for tva ar, hélften valjs pa ett och samma arsmate. Styrelseledamaéter
far valjas hogst sex ar i foljd.

Styrelsen ar beslutsmassig nar samtliga ledaméter ar kallade och da mer én halften av
ledaméterna deltar i sammantradet. Vid lika rostetal ar ssmmantradesordférandens rost
utslagsgivande.

Styrelsen sammantrader regelbundet eller nar féreningsordféranden eller minst en tredjedel av
ledamdterna sa begar.

Dagordning till styrelsem&tena ska vara ledamdterna tillhanda sju dagar innan métesdagen.
Beslut far endast fattas i de arenden som finns med pa dagordningen.

Styrelseledamot och andra foértroendevalda far ej inneha ledande position inom verksamhet som
bedriver konkurrerande second hand.

Styrelsemedlem som beddms olamplig utifran gallande styrdokument kan avskiljas fran sitt
styrelseuppdrag om kvalificerad majoritet av styrelseledaméterna sa anser. Vederbdrande ager
narvaro- och yttranderatt nar drendet behandlas. Avskiljandet trader i kraft omedelbart. Beslutet
skall redovisas fér nasta arsmoéte som ska godkanna eller upphéava avskiljandet.

§ 7 Medlemsengagemang

Bjorkafrinets medlemmar uppmuntras att engagera sig i Bjorkafrihets féreningsarbete.

Om en grupp medlemmar har ett langsiktigt och tydligt engagemang boér de uppmanas att bilda
en arbetsgrupp. Arbetsgruppen skall utse en kontaktperson gentemot Bjorkafrihet.

Allt medlemsarbete skall till sin karaktar och malsattning ligga inom ramen for Bjorkafrihets
stadgar, vision, varderingar, mal och verksamhetsplan. Styrelsen har mellan drsmoétena
tolkningsforetrade nar det galler dessa ramar och arbetsgruppen skall godkannas av styrelsen.
Medlemmarna utformar sjalvstandigt sin verksamhet. Allt arbete skall vara 6ppet for alla
medlemmar i Bjorkafrihet.

Om medlemmar hanterar pengar skall en ekonomiansvarig utses. Denna person ansvarar for att
redovisning till Bjorkafrihet sker av erhdllna medel.

All insamling av pengar eller férmedling av finansiellt stdd till organisationer skall godkannas av
och distribueras av Bjorkafrihet.

Arbetsgrupper och aktiva medlemmar ar skyldiga att redovisa sin verksamhet till Emmaus
Bjorkas styrelse infor féreningens arsmdéte samt nar styrelsen sa énskar under aret.

Arbetsgrupp kan sdka ekonomiskt bidrag av féreningen.
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Om en arbetsgrupp inte fullgor sina skyldigheter gentemot Bjorkafrihet eller om

dess verksamhet ar oférenlig med Bjorkafrinets andamal, varderingar eller uppdrag, har
styrelsen ratt att uppldsa arbetsgruppen. Arbetsgrupp som upplésts av styrelsen har ratt att
overklaga beslutet pa nastkommande arsmote.

§ 8 Valberedning

Ledamot i valberedningen skall vara medlem i féreningen. Ledamot eller suppleant i féreningens
styrelse kan inte inga i valberedning. Antalet ledaméter i valberedningen skall vara minst tre.
Hogst en fast anstalld i féreningen kan inga i valberedningen.

Valberedningen skall efterstrava mangfald i féreningens styrelse.
Instruktion for valberedningen skall faststallas av arsmotet.

§ 9 Revisorer

Revisorerna skall fortldpande granska verksamheten i féreningen. Rakenskaper for féreningen
skall stallas till revisorernas férfogande senast sex veckor fére ordinarie arsmote.

§ 10 Stadgar

Andring av féreningens stadgar beslutas med 2/3 majoritet av tva pa varandra foljande
arsmoten, varav minst ett skall vara ordinarie. Mellan drsmétena skall minst tolv veckor ha
forflutit.

Forslag till stadgeandring kan endast tas upp till behandling pa arsmotet om det vackts i form av
proposition eller motion.

§ 11 Upplosning

Forslag om uppldsning av Bjorkafrinet far endast framlaggas till ordinarie arsmote och skall vara
styrelsen tillhanda senast tolv veckor fére arsmotet.

Foreningen kan inte upplésas med mindre an att tva pa varandra foljande ordinarie drsmoten sa
beslutar, med pa vardera drsmote minst fyra femtedelars majoritet.

Fordelningen av féreningens tillgangar vid upplésningen skall ske till féreningens dndamal.

Stadgarna ar godkanda pa drsmote 2019-04-28
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